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La Sociedad del Conocimiento

Los Congresos, Foros, Seminarios,
Consultorias y Publicaciones
de mayor trascendencia

empresarial
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La globalizacion es una realidad que lleg6 para quedarse. Como
consecuencia de ella las organizaciones estan hoy mas que
nunca abocadas a implementar nuevas tacticas y estrategias que
mejoren su competitividad y que garanticen no solo su
supervivencia sino su desarrollo. Bajo este contexto de mercados
altamente competidos, clientes cada vez mas informados y
exigentes, y vertiginosos avances en la tecnologia y en las
ciencias de administracion de negocios, la capacitacion del
talento humano ha pasado a convertirse en la actualidad y a
vislumbrarse hacia el futuro como el principal, y casi el tnico
factor, que verdaderamente les permitira a las empresas
responder con idoneidad a los complejos retos que deben
enfrentar. El conocimiento es lo que marcara la diferencia, y la
capacidad para aprender, reaprender e innovar es lo que dejara a
algunas organizaciones por fueray a otras las catapultara hacia el
éxito.

Permanentemente se estan produciendo en el mundo nuevos
hallazgos y avances en las disciplinas que apoyan la
administracion y gestion de las companias, obligando a
empresarios, lideres, directivos y ejecutivos a capacitarse
constantemente y a actualizar asi sus conocimientos.

Por otra parte, los paises en la actualidad son intensivos en la
expedicion de normas, que en su mayoria son de obligatoria
aplicacion para las empresas. Las normas tributarias, laborales,
comerciales, cambiarias y de comercio exterior son revisadas y
modificadas frecuentemente, creando con ello para las
organizaciones una impostergable necesidad de conocerlas y
aplicarlas correctamente, a fin de evitar incurrir en errores u
omisiones que generan cuantiosas sanciones.

Es bajo este convulsionado marco que surge PRACTICA en el
ano 1998, como respuesta efectiva a las necesidades de
actualizacion no solo en las ciencias administrativas sino también
enlanormatividad que deben cumplir las organizaciones.

Partiendo de su primera oficina en la ciudad de Cali, Colombia,
hoy cuenta con sucursales en las principales ciudades del pais y
una proxima apertura de operaciones en paises del area andina.

PRACTICA cuenta con un talento humano altamente
entrenado, con amplia experiencia profesional en los campos de
Consultoria y Capacitacion a nivel ejecutivo. Realiza actualmente
mas de 200 congresos y seminarios al ano, con los cuales entrena
cerca de 20.000 ejecutivos y directivos de las mas importantes
organizaciones de Colombiay otros paises de habla hispana.

La solidez financiera y el alto posicionamiento que ha logrado
PRACTICA es su mejor carta de presentacion y el mejor
respaldo para sus clientes.

NUESTRO NEGOCIO: PROVEER CONOCIMIENTO

Contribuir al desarrollo y competitividad de
las organizaciones en Colombia y en los
paises en donde opere, a través de la
consultoria, el entrenamiento y la
capacitacion de directivos y ejecutivos que
tengan bajo su responsabilidad Ia
conducciony operacion de las empresas.
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Adquiriry mantener el liderazgo en los paises
en donde opere, en la consultoria,
capacitacion y entrenamiento de ejecutivos
y directivos de empresas tanto publicas
como privadas.
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Todas nuestras acciones estan guiadas por
principios universales de transparencia,
responsabilidad, respeto y calidad.

Creemos en la gente y en el conocimiento
como generadores de valoren la sociedad.

Entendemos nuestro rol legal y social, y por
ello cumplimos con exactitud nuestras
responsabilidades frente a socios,
empleados, proveedores, entes reguladores
y comunidad en general.
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Las 15.000 empresas publicas y privadas mas destacadas de Colombia, y algunas de otros paises de habla hispana, se cuentan
entre nuestros clientes. Entre ellas estan las siguientes:

Almacenes Exito
Avianca

Aventis Pharma
Bavaria

Bdf

Bell Star

Bonlam Andina
Bristol Myers Squibb
Caracol

Carvajal

Colpapel
Comcel

Compania Nacional de
Chocolates

Coomeva
Deloitte & Touche
Directv

Ecopetrol

Empresa de Telefonos de
Bogota

Empresas Publicas de Cali

Imprenta Nacional
Indupalma

Incauca

Ingenio Manuelita
Johnson & Johnson
Kraft Foods
Laboratorios Baxter
Liberty Seguros
Mercedes Benz
Ministerio de Comercio,

Postobon

Presidencia de la Republica
Prodesal

Productos Familia

Propal

Ren

Sanofi Syntelabo

Schering Plough

Senado de la Republica

Sociedad Portuaria de
Buenaventura

Casa Editorial El Tiempo e Industria y Turismo | .

Casa Luker P Eﬂrgggﬁls: e Ministerio de Defensa (S)gﬂggggaPortuana °
Cenicana Finca Movistar Smurfit Cartén de Colombia
Cemex Glaxo Smithkline Novartis Sucromiles

Cerromatoso Goodyear Oracle Suramericana de Seguros
Coldecon Harinera del Valle Pavco Susalud

Colgate Palmolive Humana Petrobras Telecom

Colmotores Icetex Policia Nacional Warner Lambert

BANCOS, GREMIOS, UNIVERSIDADES... y muchas mas !
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DIVISION DE CAPACITACION DIVISION DE CONSULTORIA Y

. o . .. PROYECTOS ESPECIALES
PRACTICA disenfay realiza para usted y su compaiia
Congresos, Foros, Seminarios y Programas Especiales  Acciones de orientacion y consultoria son desarrolladas por

de entrenamiento sobre los temas de mayor actualidade  esta division, como respuesta a necesidades especificas de
impacto, que estan relacionados con la gestion nuestros clientes. Estas acciones se refieren a estudios,

empresaria| y que responden a los constantes cambios inveS’[igaCioneS 0 asesorias puntuales, relacionadas con las

comercial y normativo de las organizaciones. capacitacion.

Esta division también se encarga de analizar y estructurar los
CAPACITACION ABIERTA: Son eventos que nuevos productosy servicios que ofrecemos al mercado.
programamos permanentemente en las principales
ciudades y a los cuales puede asistir el pablico en DIVISION DE PUBLICACIONES

general. . . .

El propdsito de proveer conocimiento también es logrado por
CAPACITACION CERRADA: Son eventos in company, PRACTICA através dela publicacion de libros que abordan en
que disenamos y desarrollamos justo a la medida de las ~ Profundidad los temas administrativos, técnicos y normativos
necesidades de cada cliente, y que ofrecemos en QU mas interesan a las organizaciones. Los autores de estos

diferentes modalidades: presencial, semipresencial ¢ libros son expertos de alto reconocimiento nacional e
virtual. internacional.
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SEMINARIO INTERNACIONAL
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DE DFERTAS
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| PARA SER EL

EN EL MERCADO |
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SEMINARIO NACIONAL

OPTIMIZACION DE
EMPAQUES
VEN BALAJESJ*
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COMUNICACION
CORPORATIVA Y
RELACIONES PUBLICAS

IE PARA AGRE
FRENTABILIGAD £X LAS ORCANIZACIONES.
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Bogots, 25 y 26 da mayo | 2006

IPRACTICA =ADECIN

DIRECCION RVANZADA DE VENTAS

COMD OPTIMIZAR EL RENDIMIENTD
DE SU EQUIPO DE VENTAS

i Para ser el No. 1 en el Mercado |
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SEMINARIO NACIONAL
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Simpasio Internacional

RETAIL
2010

GESTION AVANZADA DE
CATEGORY MANAGEMENT

Bogota, Mayo 16 de 2.001

HPRACTICA

‘BEMNARSG TALLER

GERENCIA DEL

T PRACTICA

Nuevo Formulario Unico
e Autoliquidacidn
y Pago de Aportes
a la Seguridad Social
y Parafiscales

IIPRACTICA
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y muchos mas... V

MICHAEL COMMER JOHN TSCHOHL BOB THOMPSON JIM BARNES ARTHUR HUGHES MARCO DE VEGLIA
Inglaterra - Deteccion de Fraudes ~ U.S.A. - Servicio al Cliente US.A.-CRM Canada - Estrategia de Marketing  U.S.A. - Database Marketing Italia - CRM

PAUL SHARMAN JOHN KITTREDGE HENRIK SALEN PERRI CEBEDO CAROLYN LARKIN CARLOS DIAZ PEREZ
Canada - Gestion de Costos Canada - Gestion de Procesos  Suecia - Canales de Distribucion ~ U.S.A. - Gerencia de Ventas U.S.A. - Gestion Humana Espaa - Tecnologia

R

WALTEMIR DE MELO JAVIER RICARDEZ JORGE SARDELLA JOSE MARIA SARACHO MATIAS CALANDRELLI

IRENE CALDENTE
Brasil - Comunicacion Organizacional México - Category Management ~ Argentina - Ofertas y Promociones Chile - Gestion por Competencias  Argentina - Mercadeo y Ventas  Venezuela - Gestion por Competencias

e @ v

J. ORLANDO CORREDOR  ANDRES HERNANDEZ FRANCISCO GUZMAN MARIELA TAMAYO MARIA LUCIA BARRERA MAURICIO GONZALEZ
Impuestos Informacion en Medios Magnéticos Régimen Cambiario Régimen Cambiario Derecho Laboral Seguridad Social
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£

LUIS ANIBAL MORA RAFAEL RODRIGUEZ LEONARDO SICARD LUIS F. MONDRAGON NESTOR ALBERTO JIMENEZ EDUARDO GONZALEZ
Logistica CRMy Balanced Scorecard Comercio Exterior Gestion Financiera Normas Intemacionales de Contabilidad Gestion Integral del Riesgo
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Mas de 800 seminarios, foros y

congresos nacionales e
internacionales realizados,

sobre los temas de mayor actualidad e
impacto empresarial.

Mas de 90.000 altos directivos y
ejecutivos capacitados.

Mas de 15.000 empresas clientes,

Los cambios que cotidianamente se
producen tanto en el entorno de los negocios
como en las necesidades especificas de
nuestros clientes, hacen de PRACTICA una
organizacion en constante evolucion, que
trabaja en procura de anticiparse al futuro y
construir respuestas de vanguardia,
investigando y desarrollando
permanentemente nuevos productos y
lineas de servicio.

tanto publicas como privadas, de
Colombia y otros paises
de habla hispana.

Es por ello que actualmente adelantamos
nuevos proyectos en campos tales como:

Méas de 300 conferencistas y * Diplomados internacionales

consultores nacionales e

internacionales de talla mundial. * Seminarios virtuales

Més del 90% en el indice de » Apertura de operaciones en otros paises

satisfaccion de nuestros clientes. . P -
* Alianzas estratégicas con prestigiosas

universidades y organizaciones

Mas proyeccion a escala internacional, : :
internacionales

mas servicio, mas conocimiento, mas

calidad. - : L

» Fortalecimiento de los negocios editorial y
Mas, mucho mas en entrenamiento y de consultoria
consultoria de alto nivel para usted

y Su organizacion. * Proyectos especiales

Conlloicllenod

PRACTICA BOGOTA
Calle 100 No. 20-76 Oficina 1003
Teléfonos (1) 6348951 - 6348952 - 6224980 Fax 6348951

PRACTICA CALI
Holguines Trade Center, Torre Valle del Lili, oficinas 713 y 714
Teléfonos (2) 3152471/73 - 3151142/45/46 Fax 3152471

PRACTICA MEDELLIN
Carrera 43A No. 14-109 Oficina 105
Teléfonos (4) 3521340 - 3121008/09 Fax 3521340

PRACTICA BARRANQUILLA
Carrera 44 No. 72-11 Oficina 2
Teléfonos (5) 3604443 - 3604104 Fax 3604443

Celulares: (03) (311) 634 2419 - 634 2413
E-mail: practica@practica.com.co Pagina Webh: www.practica.com.co



