
CUALIFICACIÓN Y TERCIARIZACIÓN

• Se reducen las tareas ejecutadas por trabajadores  

manuales (empleo de mono azul), cada vez más  

automatizadas.

• Aumentan las tareas de servicios a la producción 

(investigación, diseño, gestión, marketing, publicidad,  

control de calidad, servicio postventa…) que  

constituyen el llamado empleo de cuello blanco..


