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No son superpotencias econdmicas. Tampoco militares. En la escena global apenas tienen peso y dentro de

su contexto regional tampoco son pilares basicos. Pero se vive bien, muy bien en ellos. Ahi, al norte de
Europa, estan cuatro de los paises donde supuestamente existe una mejor calidad de vida. Dinamarca,

Noruega, Suecia y Finlandia son, a pesar del frio, considerados como unos excelentes lugares para vivir. Se
han convertido en toda una referencia tanto para algunos gobiernos como paraiso prohibido para ciudadanos
europeos y no europeos. Servicios publicos de gran calidad, crecimiento econdmico estable, paro casi

Buscar...

inexistente y un sistema educativo excelente son algunas de las sefas de identidad de estos paises. De
hecho, ha acabado siendo bautizado como “modelo de bienestar nérdico”. Casi parece una utopia.

Por qué se vive tan bien, qué elementos tienen esos paises para que tengan una calidad de vida tan alta, las CHOOSE YOUR LANGUAGE!
sombras que existen en dichas sociedades y si su modelo es exportable a otros paises desarrollados seran
algunas de las cuestiones que resolveremos en torno a este asunto. =cEiII==lIE
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Localizacion y caracteristicas generales K K

Con la tecnologia de Google Traductor

Al ser una region no demasiado conocida y cuya existencia a menudo se pasa por alto al analizar muchos Con la tecnologia de Google Traductor
sucesos o dinamicas europeas, vamos a hacer una breve aproximacion a ella comentando una serie de

puntos basicos que sin duda han condicionado — y son parte fundamental — de |la organizacién
socioecondmica y politica noérdica. ESTADISTICAS

En primer lugar, la simple ubicacién geografica. Nuestros cuatro paises elegidos se situan al norte de Europa, o ]

en un continuo entre el Mar Baltico, el Mar del Norte y el Mar de Noruega. Los tres paises noérdicos — Visitas fotales a este articulo: 8713
Dinamarca, Noruega y Suecia — forman un triangulo en el Skagerrak, el estrecho que conecta el Baltico con

las aguas atlanticas. A nivel terrestre, los tres estados escandinavos — Noruega, Suecia y Finlandia — estan Visitas totales a la web: 451307
juntos, si bien la distancia que el agua separa Dinamarca y Suecia es minima en el Estrecho de Oresund — el
actual puente que conecta Copenhague (Dinamarca) con Malmoé (Suecia) tiene 7,8 km de longitud —. De
hecho, es necesario aclarar que en esta zona de Europa, por simples cuestiones orograficas y climatologicas,
el mar siempre ha sido historicamente el medio mas utilizado tanto para el comercio como para mover
ejércitos. Sélo cuando las infraestructuras han permitido, ya en el siglo XX, facilitar las comunicaciones
terrestres y aéreas, el transporte maritimo ha perdido un poco de peso, pero su importancia historica en la

region es indudable y fundamental.

Por lo general, son paises de un tamafo medio, en la media de extensién de los paises europeos. El mas
grande de todos es Suecia con 450.000 km2 — unos 50.000 menos que Espafia —, mientras que el mas
pequeno es Dinamarca con 43.000 km2. Este factor en si no es determinante, pero nos lleva a comprender el
que efectivamente lo es: los grandes nucleos de poblacién. Los paises escandinavos, que son los mas
grandes, tienen una densidad de poblacién de entre los 15,5 hab/km2 de Noruega a los 20,6 de Suecia, lo que
nos da una idea de las enormes extensiones de territorio despoblado que existen en estos paises, algo logico
teniendo en cuenta que las zonas de interior al norte de Suecia y Finlandia no son demasiado favorables al
desarrollo de poblaciones. En cambio Dinamarca, un pais bastante pequefio y absolutamente llano, tiene una
densidad de 130 hab/km2.

Asi, a lo que inducen unas cifras de densidad tan bajas en los paises escandinavos es al hecho de que
historicamente, la poblacion en estos paises se ha concentrado en nucleos de poblacion muy concretos,
especialmente en la costa. En el caso de Noruega, todas las principales ciudades — Oslo, Bergen, Stavanger y
Trondheim — se encuentran en la costa o en un fiordo con el mar a pocos kildbmetros; en Dinamarca pasa igual,
Copenhague — cuya area metropolitana concentra al 40% de los daneses —, Aalborg, Aarhus u Odense
también se situan junto al mar; en la gran Suecia, Estocolmo, Goteborg y Malmo son costeras y Finlandia tiene
también su capital, Helsinki, junto al Baltico. Asi, segun los datos del Banco Mundial, la poblacion urbana en
dichos paises oscila entre el 79,6% de Noruega al 87,1% de Dinamarca, que en gran medida se refieren a las
ciudades antes comentadas. Un ejemplo bastante clarificador de la importancia del mar en esta zona.

Otra caracteristica a resaltar es la baja poblacion. Salvo Suecia con 9,5 millones de habitantes, los otros tres
paises que comentamos estan poblados por entre 5 y 6 millones de personas. Este factor, a nivel econémico y
politico es muy importante, ya que condiciona — y asi lo supieron ver los gobernantes de estos paises — el
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modelo econdmico que un estado puede desarrollar en base a los recursos humanos disponibles, asi como
las politicas adecuadas en base a una poblacion tan baja en comparacion con el resto de paises europeos.

Desde una o6ptica mas politico-historica, la region escandinava-nérdica se ha caracterizado por la estabilidad
politica y por gobiernos democraticos. Salvo Finlandia, los otros tres paises son monarquias constitucionales —
el monarca solo asume la Jefatura del Estado y su papel es meramente simbdlico — y en los cuatro, los
gobiernos democraticos se han sucedido desde inicios del siglo XX o en el caso de Suecia y Dinamarca,
paises mas antiguos e independientes histéricamente, desde mediados del siglo XIX. Como ejemplo de esta
apuesta democratica, la independencia de Noruega de Suecia se produjo de manera totalmente pacifica en
1905, algo bastante inusual en la época e incluso hoy en dia. Esta tradicion democratica ha calado
profundamente tanto en el propio sistema politico como en la sociedad, por lo que en todos los paises se ha
acabado creando una alternancia de partidos protagonizados por los partidos socialdemécratas y
democristianos en los cuatro estados, con periodos de gobiernos de varias legislaturas seguidas, lo que ha
derivado en etapas de gobierno estables y sobre todo, con tiempo suficiente para asentar proyectos y politicas
a largo plazo.

En relacién a esto ultimo, y que es determinante a la hora de entender el desarrollo de modelo de bienestar,
tanto partidos socialdemodcratas como democristianos tienen, dentro de la politica econdmica y social, muchas
coincidencias. Ambos son ideoldgicamente partidarios de intervenir con el Estado en la economia,
redistribuyendo rentas, protegiendo a los trabajadores y fomentando politicas publicas. La unica separacion
puede residir en concepciones distintas a nivel “ético” — aborto, derechos los homosexuales, legalizacion de
drogas, etc. — y asuntos de politica exterior, area en la que estos paises son extremadamente sensibles dada
su historica neutralidad. A pesar de esto, muchas de estas decisiones social y politicamente polémicas quedan
a menudo derivadas a un referéndum popular, y gobiernos de todo signo asi lo hacen para que el pueblo
decida sobre ellos. Como ejemplo de esto ultimo, en 1972, el parlamento noruego voté masivamente a favor
de entrar en la Unién Europea — entonces Comunidad Econémica Europea —. Para respaldar esta entrada,
decidié convocar un referéndum. Los noruegos rechazaron dicha entrada por un escaso margen y Noruega
por tanto no entr6 en la CEE.

Fundamentos del Estado de Bienestar nérdico

El sistema de bienestar de estos paises se articula en base a dos hechos principalmente: la intervencion
politico-econdmica del Estado y una notable concienciacion y participacidn politica de la sociedad. Esto, a lo
largo de los afos, ha creado un circuito que se retroalimenta constantemente y que favorece tanto la correcta
actuacioén de los actores publicos como los niveles de exigencia de la sociedad respecto a las politicas
publicas y la marcha del pais en su conjunto.

Asi, existen unos puntos especialmente importantes en los que este modelo politico-econdmico destaca, por lo
que hablaremos en profundidad de ellos y estableceremos algunas comparaciones con otros paises
desarrollados del entorno de cara a concluir si realmente estos cuatro paises que hoy comentamos son tan
distintos.

Politica fiscal

Como hemos dicho, algo fundamental de estos paises es que el estado interviene de manera bastante activa
en la economia nacional. Una de esas formas de actuacién es a través de la politica fiscal, esto es, de los
impuestos. La idea de este estado intervencionista reside en que debe redistribuir los impuestos de manera
equitativa y justa a toda la poblacién y todas las capas sociales, de manera que todo el mundo tenga las
mismas oportunidades de desarrollo gracias a una educacion publica igual para todos, una sanidad universal,
empleo de calidad, acceso a la vivienda, politicas sociales para los mas desfavorecidos, etc.

Logicamente, todas estas intenciones politicas cuestan bastante dinero, dinero que de algun sitio debe salir.
La via mas normal es a través de los impuestos. En este sentido nos encontramos con que las cargas
impositivas, tanto directas como indirectas son, en estos paises, muy altas.
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IVA Impuesto de la | Impuesto de | O t r o s Solo un apunte. Donde ves tu que en
Renta Sociedades impuestos Espafia soporte mayor p ...
Noruega 8%, 15%y 36% - 48% 28% en las Patrimonio,
25% (Normal, empresas que | tabaco, alcohol,
reducido y no son alimentos
superreducido) petroliferas azucarados,
(50%) coches...
Suecia 6%, 12%, 25% 30% - 55% 27,5% Alcohol,
tabaco, venta
de acciones,
coches...
Dinamarca 25% 37,5% - 59% 24.5% Alimentos con
grasas
saturadas
Finlandia 10% 14% y 22,75% - 24.5% Alcohol,
24% 53,5% tabaco, helados
y gasolina , ,
Espaiia 4%, 10% y 24.75% - 52% 25% - 30% Alcohol, MAS ESTADISTICAS
21% hidrocarburos,
tabaco, Total de visitas en la web: 451307
electricidad. ..
Alemania 7% - 19% 14% - 45% 30% - 33% Gastos de Visitas a la web hoy: 942
empresas
_ _ _ _ ; S _ Visitas a la web ayer: 2358
Viendo la tabla anterior podemos concluir una serie de cosas: en los paises nordicos, es el trabajador-
consumidor el que soporta la mayor carga impositiva, mientras que en Espafia o Alemania, paises .
— - - : : — - Visitas la semana pasada: 18424
cuantitativamente mas potentes — mas PIB —, es la empresa quien tiene una presion fiscal mas elevada en
favor de que los trabajadores tengan mas dinero disponible, favoreciendo asi el consumo. En este sentido no o
Visitantes conectados ahora: 7

hay recetas magicas ni dogmas de fe. Cada pais, en relacion a su capacidad productiva, conformacion

sociolaboral y modelo econdmico, promueve una u otra forma de fiscalidad. La pauta basica de los paises

El contador comenzo el: 25 diciembre, 2013

nordicos podria resumirse en que puesto que son las empresas las que crean empleo — ademas del Estado,
como veremos mas adelante —, cuanta mayor cantidad de dinero para invertir tengan, mas empleo y
crecimiento estable habra; en cambio, los trabajadores, como principales receptores de las ayudas sociales en

mayor o menor medida, son los que sufragan de manera solidaria con sus rentas del trabajo y su consumo sus Tweets W Seguir

propias politicas sociales. La renta disponible de los trabajadores es menor, pero a cambio tienen numerosos
< °>, OrdenMundial S.XXI 57m

{
0\0/4 @EIOrdenMundial

INTERESANTE: Los mayores ejércitos a lo largo de
la historia pic.twitter.com/NueUSaiNGO

aspectos de indole social cubiertos por ayudas, becas, subvenciones, etc. La unica desventaja que puede
tener este modelo es en relacion al IVA, bastante alto, y que por la propia concepcion de ser indiscriminado en
su aplicacién, afecta mas a la clase baja que a la alta — vas a pagar el mismo impuesto si compras un articulo,
ganes 800€ al mes que 4000€ —. A pesar de este handicap, con el tiempo se han articulado unas politicas

.. . . . . C . . Military superpowers throughout histo
redistributivas tan eficaces que el efecto regresivo de los impuestos indirectos se ha paliado en gran medida. el Rl i bt bt s e

WEST e frastepra EAST

También cabe aclarar que en todos los paises que hemos visto, en el caso del impuesto sobre la renta existe ﬁEEE:-:}‘-}_E?:
un tramo exento de dicho pago para las rentas mas bajas. Esto es clave en la propia idea de los impuestos B —————mm
progresivos; cuantos mas ingresos se tengan, mas impuestos se pagan, por lo que el tramo maximo m_::w-.._ § —— ';:,._.
corresponde con las cargas que se les aplican a grandes fortunas, altos ejecutivos, deportistas profesionales, “:;:._-_-_.: = —
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WEST paresensn [food o] EAST
e ] ———e
Empleo publico e
—— =
Una de las caracteristicas basicas en las estructuras publicas de los paises desarrollados y de bienestar o R I T,
actuales se personifica en la figura del funcionario. Personal corriente administrativo de todos los niveles del | s==== N W SEEN T B N NN M N
. ., . . . . . , . ALLIED POWERS :-:D‘—iw-l-‘——-m -
Estado, profesores, médicos, policias, militares, investigadores o jueces son los ejemplos mas manidos. e -
-
Realizan servicios publicos de importancia vital para el correcto funcionamiento de un pais, y el propio
Twittear a @EIOrdenMundial

funcionamiento del Estado no se entiende sin ellos. Ademas, el afiadido habitual de un puesto de trabajo fijo y
medianamente bien remunerado de por vida es aliciente suficiente como para que sean plazas bastante
apreciadas y demandadas en muchos paises.

ARTICULOS MAS POPULARES

Con motivo de la ultima crisis, los argumentos que siempre se han esgrimido en ciertos sectores liberales de
cara a reducir la plantilla del estado han vuelto a ser objeto de debate. Para el caso espafiol, la congelacion y

o Maus

L, o , . . L _ Estado Islamico, el nuevo enemigo
reduccion de los sueldos publicos, ademas de los recortes en las plantillas de trabajadores publicos ha sido 2

una consecuencia directa del mal estado de las arcas publicas. Qué cantidad de funcionarios es la
adecuada? ; Es malo que haya muchos? ¢ Es malo que haya pocos? ¢ Estan demasiado bien pagados o

deberian estar mejor remunerados? En los paises nordicos parecen tenerlo claro desde hace mucho. Segun = i El modelo de bienestar nérdico
datos de la OIT de 2012, Dinamarca, Suecia y Finlandia son los paises de la UE en los que existe mayor (1/2)

proporcion de funcionarios dentro de la poblacion activa. En Dinamarca, por cada 5,7 ciudadanos, existe un
funcionario (17,54% de la poblacién activa); en Suecia, un trabajador publico por cada 7,1 suecos activos
(14,08%); cada 7,9 fineses, uno trabaja para el estado (12,65%) y en 2005, segun datos de la OCDE, uno de

cada cinco noruegos (20%) tenia su puesto de trabajo en el sector publico. En el extremo opuesto

El Show de Truman: el mundo real
es falso

encontramos a los austriacos, portugueses, italianos, espanoles y alemanes. Como hemos comparado desde

un inicio a los nordicos con Espafia y Alemania, seguiremos la linea. En Espafa hay 15,1 habitantes por cada

: . . : Los inicios del comercio
empleado publico (6,62%), mientras que en Alemania existen 13,7 alemanes antes de que haya un germano

int ional
al servicio de la republica federal (7,29%). nternaciona

-
‘—
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Que estos datos sean buenos o malos los dejamos a juicio de lo que cada uno entienda por el papel que debe
ocupar el empleado publico en un pais. Por supuesto que dichas cifras tienen efectos positivos y negativos.
Dentro de las ventajas que supone tener tal numero de empleados publicos podemos destacar la previsible
calidad del servicio que realizan — aunque eso también dependa de la organizacién y funcionamiento interno
de las Administraciones Publicas — y la estabilizacién de empleo e ingresos en gran parte de la poblacion, ya
que al haber tanta gente con un trabajo vitalicio y un sueldo fijo, el consumo se mantiene mas estable y el
propio estado absorbe una buena cantidad de la poblacién activa, lo que también ayuda a mantener bajas
tasas de paro. En cambio, como contrapartidas a estas cifras, un niumero alto de empleados publicos, asi
como una cantidad notable de organismos e instituciones en las que actuen, significa que hay que destinar
gran cantidad de recursos a su financiacién, pudiendo privar de dichos recursos a otras partidas o
actuaciones. También, en esta linea, un alto numero de trabajadores publicos, sobre todo en estos paises con
una poblacion relativamente baja, hace que el sector privado encuentre dificultades para encontrar mano de
obra, sobre todo de cualificacién media. A pesar de ello, este ultimo factor ha sido paliado en gran medida por
los acuerdos, bien de la UE, bien UE-Noruega, para la libre circulacion de trabajadores, por lo que desde ya
hace afos, empleadores daneses, suecos o fineses pueden emplear trabajadores de toda la Unién Europea
sin problema.

Modelo laboral de la ‘flexiseguridad’

Los dos modelos de empleo basicos son el flexible y el
proteccionista. El primero de ellos, el flexible, establece

poca o ninguna proteccion por parte del estado al Mef@d?
trabajador en caso de despido. No hay indemnizacion de de tra.balo
flexible

la empresa ni subsidio de paro posterior, algo que a

largo plazo crea graves desigualdades sociales. A
cambio, los impuestos, tanto para particulares como /

para empresas son mas bajos como consecuencia de

los gastos que el estado no tiene que afrontar, por lo que

en teoria el dinamismo economico deberia ser mayor. En
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despido y extensas coberturas por desempleo. La
desventaja de este modelo es que se sufraga con
impuestos altos y acaba ralentizando mucho el
crecimiento al no haber demasiada movilidad laboral.

Al final, ambos modelos, al menos de una manera tan literalmente concebida, se han demostrado ineficientes
y que de alguna manera u otra hacian mas mal que bien. Con el tiempo, a base de ir ajustando poco a poco el
mercado de trabajo y de repensar las posibilidades que tenian, los paises nérdicos, asi como algun otro
europeo, caso de los Paises Bajos, han acabado desarrollando el genuino modelo de la flexiseguridad.

Basicamente, la flexiseguridad es un punto medio entre los dos conceptos tradicionales, y consigue mantener
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tanto la proteccion al trabajador como la capacidad de crecimiento de las empresas gracias a un modelo
laboral flexible. En este modelo, la contratacién y despido de trabajadores es gratuita, pero a la hora de
proteger al trabajador, el Estado recoge el testigo y le proporciona un subsidio sustancioso para que no vea
muy mermada su capacidad de compra, asi como fomenta que el trabajador se instruya y adquiera nuevas o
renovadas competencias laborales de cara a una reinsercion en el mercado laboral lo mas rapida posible y en
un puesto de calidad.

De los cuatro paises que aqui analizamos, Dinamarca fue el primero en empezar a aplicarlo en los primeros
afios del siglo XXI. Poco a poco, los paises vecinos, en especial los escandinavos, siguieron el ejemplo danés
y lo implantaron en sus respectivos estados como consecuencia de los éxitos que el sistema habia cosechado
en el territorio danés. A los pocos afios y en base a los buenos resultados que la flexiseguridad estaba dando
en estos paises, la propia Union Europea, a través de la Comision, acabd por aceptar y recomendar el sistema
de la flexiseguridad como el idéneo para el mercado laboral comunitario.

Para que este sistema funcione de manera correcta, deben estar perfectamente articulados los tres pilares del
mercado de trabajo: flexibilidad, proteccion y formacion. Cualquier punto que se descompense haria
desestabilizar todo el sistema del mercado laboral, por lo que esta aparente perfeccidon laboral esconde a su
vez una delicadeza alta. En el caso del mercado laboral espanol, las diferencias con este modelo son
evidentes. Hace una década se planted implantarlo en Espafia, pero por aquel entonces, la importancia de la
construccién, asi como un sistema de proteccion bastante rigido y un paro estructural elevado — la mejor tasa
de paro en Esparfa en décadas, del 8,3% en 2007, es mas elevada que las peores en mucho tiempo de
Suecia, Finlandia (8%) o Dinamarca (7,5%) en 2012 — hicieron que desarrollar la flexiseguridad en Espafa
fuese una tarea casi imposible, ya que tampoco debemos olvidar que la idoneidad del mercado de trabajo esta
relacionado en gran medida con el modelo econémico que desarrolla un estado. Actualmente, con la ultima
reforma laboral, hemos cambiado a la otra banda. Si antes los costes laborales eran relativamente altos, la
proteccion era elevada y la promocién de la formacion era casi nula, ahora los costes laborales se han
reducido pero siguen siendo altos, la proteccion al trabajador desaparece a pasos agigantados y la promocién
de la formacion brilla por su ausencia. De demasiada rigidez a demasiada flexibilidad.

Educacion como base del desarrollo

Por lo general, los paises que histéricamente no han tenido demasiadas posibilidades de expandirse, no
tienen grandes cantidades de recursos naturales o no son territorialmente extensos o de gran poblacion,
acaban confiandole el futuro de la nacién al cerebro de los ciudadanos. Tampoco tienen mucho donde elegir.
Asi, en los paises noérdicos — también en otros lugares europeos, Canada o Korea — se ha acabado formando
una cultura que favorece la educacion de calidad. La propia sociedad, al igual que las instituciones publicas,
se han concienciado de que la gran baza que tienen de cara a seguir creciendo econdmicamente y poder
seguir manteniendo su sistema y su calidad de vida es tener a una poblacion — o a su fuerza de trabajo — lo
mejor formada posible, de manera que su productividad sea elevada y haya iniciativa empresarial de
establecerse en dichos paises puesto que en ellos habra unos recursos humanos de enorme calidad.

En esta linea, los esfuerzos publicos en favor de la educacion publica son absolutos. En el siguiente grafico,
obtenido del Banco Mundial, se observa el porcentaje de gasto publico en educacion que existe tanto en los
paises nordicos como en Espafia y Alemania. La distancia entre nérdicos y no nordicos es evidente. Bien es
cierto que los ultimos datos disponibles son del afio 2010, por lo que al menos en el caso espanol se habra
reducido dicho gasto. En el resto de paises, salvo Noruega, que es el que mas dinero destina a esa partida
educativa, parece haber una tendencia ascendente en este aspecto.

@ Noruega @ Suecia Finlandia Dinamarca Espana Alemania

Gréfico: gasto en educacion en % del gasto publico

Aqui se circunscriben tanto los gastos del estado para pagar las nédminas de los profesores como el
mantenimiento de los edificios educativos, las becas, subvenciones y demas transferencias que se realizan en
favor de la educacion publica y privada. Qué decir tiene que en estos paises nordicos, la ensefianza primaria,
secundaria y terciaria es totalmente gratuita y a menudo existen generosas becas adicionales para material
escolar, ayudas de movilidad y familias con menos recursos.

Pero esto no acaba aqui. La apuesta por la educacién no soélo parte de las instituciones publicas, también de
la sociedad y el mundo privado. El desarrollo de la sociedad del conocimiento es una tarea de todos y asi lo
reflejan numerosos datos. En este sentido, en las economias desarrolladas actuales, la apuesta por la
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investigacion y el desarrollo también es fundamental para seguir creciendo y tener progresivamente una mejor
calidad de vida. Este hecho, en las economias de mercado, es impulsado tanto por el sector publico como por
el privado.

El siguiente grafico muestra el gasto que se realiza en |+D+i en relacion al PIB. En Dinamarca, Suecia y
Finlandia, asi como en Alemania son bastante elevados como consecuencia del modelo productivo existente
en dichos paises. El noruego es mas bajo a causa de una actividad econdmica mas geograficamente
separada, asi como de un modelo mas terciarizado — Suecia y Finlandia tienen notables empresas industriales
de alta tecnologia —. Para el caso espaniol, en 2011 era del 1,3% del PIB, menos de la mitad que el gasto en
Alemania y una tercera parte del gasto de los finlandeses. Tampoco es que haya que emplear enormes
cantidades de recursos en ello, pero se entiende que las cifras aceptables en esta variable oscilan entre el
2,5% vy el 3,5%.

@ Noruega @ Suecia Finlandia Dinamarca Espana Alemania

Gasto en I+D, en porcentaje del PIB

Esta grafica representa el numero de investigadores dedicados al 1+D por cada millon de habitantes en el pais.
En el afo 2010 en Espafa habia 2.922 personas por millén dedicada a esta labor, mientras que en Finlandia,
Dinamarca, Noruega y Suecia habia, respectivamente, 7.722, 6.364, 5.434 y 5.257 investigadores. Los
noruegos, que no dedicaban demasiados recursos cuantitativamente hablando, tienen casi el doble de
personas trabajando en [+D que los espanioles.

@ Noruega @ Suecia Finlandia Dinamarca Espana Alemania

Gréfico: investigadores por millon de personas

MUY INTERESANTE: “Cuestion de educacion” Programa de ‘Salvados’ en el que se habla de Educacion. A
partir del minuto 22 se habla de la educacién en Finlandia.

Igualdad de género y conciliacion familiar

Dos de las grandes asignaturas pendientes en las sociedades industrializadas y econdmicamente
desarrolladas son la igualdad de género y la conciliacion familiar. Aunque aqui los nombremos de forma
separada, no son tan distantes, y el primero — o la ausencia del mismo — depende bastante de los esfuerzos
que una familia dedique en el segundo asunto. A qué nos referimos con esto? Bien, en las economias
desarrolladas existe casi una desigualdad estructural a nivel socioeconémico entre mujeres y hombres,
fundamentado en muchos casos en el deseo de formar una familia. Ejemplos de esta desigualdad los
podemos encontrar en la llamada ‘brecha salarial’, por la cual una mujer cobra menos que un hombre en un
puesto de trabajo exactamente igual y tiene menos probabilidades de ascenso o promocion dentro de la
empresa simplemente por su sexo; la mayor dificultad de la mujer de insertarse en el mercado de trabajo al
disponer de menos tiempo al estar al cuidado del hogar o los hijos y en referencia a esto ultimo, una mayor
precariedad laboral al ser “madres potenciales”.

Dada esta problematica — puesto que es un problema serio y que deberia ser bastante mas vergonzante de lo
que es —, el unico criterio que lo rige es el econdmico y por supuesto, la perpetuacion de roles sociales al no
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hacer demasiado por cambiar esta situacién. Dicho criterio se resume en que una mujer es un trabajador mas
inestable al ser una madre en potencia. Si esto se produjese, en la practica totalidad de estados de bienestar
se han desarrollado prolongadas bajas por maternidad antes y por supuesto, después del parto. Esta
legislacion protectora hace que las empresas empleadoras sigan teniendo que pagar el sueldo de la empleada
durante su baja por maternidad sin que la propia empresa reciba ninguna compensacion o retribucion por la
pérdida de dicho trabajador. Partiendo de esta légica econdmico-empresarial, muchos empleadores son
reacios a contratar mujeres o en el caso de las que ya trabajan, el riesgo de despido aumenta si se quedan
embarazadas.

Por estos motivos, y en un delicado y dificil intento por equilibrar igualdad de género y promocion de la familia
— no olvidemos que los recursos humanos son vitales para estos paises —, los estados nérdicos han realizado
politicas bastante activas de cara a blindar laboralmente a las mujeres, tanto en su propio empleo como
facilitar a los padres el desarrollo de una vida familiar.

En Noruega, por ejemplo, las madres tienen 46 semanas de baja por maternidad con el 100% del sueldo o 56
semanas con el 80%, mientras que el padre tiene 12 semanas de permiso. Si creiamos que estos derechos ya
son bastante atractivos, todavia hay mas. Desde el momento en el que nace un hijo y hasta que cumpla los 18
afos, cada familia es ayudada con 125€ mensuales — mantener un hijo cuesta miles de euros anualmente —;
también, hasta que tenga tres anos, las guarderias son gratuitas o, en caso de permanecer la criatura en casa,
se ayuda a las familias con hasta 5000€ al afio. Los restantes niveles educativos noruegos también son
gratuitos.

INTERESANTE: El paraiso de la conciliacion esta en Noruega (El Pais, Abril 2011)

En el pais con el que Noruega limita al este, Suecia, las bajas por maternidad y las ayudas a la familia también
son sustanciales. Los progenitores suecos disponen de 480 dias — 16 meses — de permiso con el 80% del
sueldo cubierto, de los cuales pueden compartir 60 con quien no tenga la baja principal. Aqui las guarderias ya
no son gratuitas, aunque si son de una cuantia bastante reducida para lo que es el nivel de precios de Suecia;
también existen ayudas mensuales para quienes deciden tener un hijo, 100€ hasta que cumpla los 16 afios y
refuerzo extraescolar gratuito hasta los 12, ademas de la ya asentada gratuidad en todos los niveles
educativos.

INTERESANTE: Suecia: el espejo de la igualdad (El Pais, Abril 2007)

Si nos vamos hasta Finlandia, la situacion es similar. Las madres finesas tienen 105 dias de permiso con el
80% de su sueldo, mientras que los padres s6lo 18 dias. A pesar de esto, ambos disponen de 158 dias mas
que pueden compartir en los meses siguientes al nacimiento de su hijo, por o que aunque no se lleguen a
cifras tan altas como las suecas o las noruegas, al final queda un permiso bastante equitativo y generoso para
ambos. En los afos siguientes, la flexibilidad del sistema educativo finlandés facilita en gran medida que las
familias no estén excesivamente preocupadas de los hijos ni tengan que renunciar a trabajar por criar a sus
retofios. Finlandia, que de los cuatro paises es el que menos renta per capita tiene, consigue compensar esas
cifras con un sistema sociocultural amplisimo que facilita a las familias la crianza de los hijos. Logicamente,
que el sistema educativo en su totalidad sea gratuito es un aliciente a esta conciliacion.

INTERESANTE: Asi consigue Finlandia ser el numero 1 en Educacion en Europa (ABC, Marzo 2013)

En ultimo lugar, Dinamarca. El pais de Lego es notablemente generoso con la politica familiar, ya que al igual
gue sus vecinos escandinavos lo concibe como un sistema que relaciona mercado laboral, educacion, valores
socioculturales y por supuesto, el omnipresente papel estatal. Asi, las madres danesas disponen de un afio de
baja por maternidad con el sueldo cubierto, mientras que para los padres solo hay dos semanas de permiso. A
pesar de este desequilibrio que deriva en que la madre pueda quedarse mas descolgada del mercado laboral,
el Estado proporciona entre 100 y 200€ mensuales a las familias por cada hijo en edad escolar, ademas de
facilidades extra como la gratuidad en la educacién y otras ayudas al estudio.

Como llegados a este punto también habra curiosidad por saber qué situacion se vive en este sentido en
Espana, la comentaremos brevemente. El permiso por maternidad en Espaina es de 16 semanas, esto es, 112
dias con el 100% del sueldo cubierto; por el otro lado, el padre puede coger 15 dias también con el sueldo
cubierto al 100% vy si asi lo desea(n), otros 15 dias mas que se descontarian del periodo de baja de la madre.
Una vez suprimido en 2010 el famoso “cheque-bebé”, que era una aportacién de 2500€ por cada hijo nacido o
adoptado, las ayudas en Espaiia tienden a cero y al contrario que la universalidad de las ayudas nordicas, en
nuestro pais se relacionan con criterios de renta, por lo que sélo perciben ayudas — y tampoco demasiado
generosas — quienes tienen una situaciéon econdmica mas que precaria. Una vez el nifio crezca, las guarderias
gratuitas no existen, si lo son los niveles de primaria y secundaria obligatoria y la gratuidad de la matricula
universitaria — encarecida un 60% en los ultimos afos — depende de unas becas que desaparecen a pasos
agigantados.
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Noruega 322 -392 84 100% - 80% | 125€ hasta Gratis
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la edad del
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Espana 82-112 15-30 100% Solo para Gratis solo
rentas muy | primariay
bajas secundaria

INTERESANTE: Permisos de maternidad y paternidad en distintos paises de Europa (lainformacion.com,
Marzo 2011)

Democracia y participacion politica

Entender un sistema politico democratico — e incluso autoritario — como algo unidireccional es, ademas de ser
algo que induce a error, ineficiente. En el caso de las democracias, es una necesidad que haya, especialmente
a la hora de elaborar politicas, comunicacion e influencias en ambos sentidos. El Estado debe legislar sobre la
poblacion, asi como la poblacion debe indicar a las instituciones publicas por donde debe actuar o prestar
atencién en base a las demandas ciudadanas. Cualquier carencia en ambos sentidos deriva en ineficacia y
malas politicas. La importancia de esta retroalimentacion constante del sistema, asi como el compromiso por
la democracia, es algo muy arraigado en los paises nérdicos y un punto central de su identidad.

Dicho ciclo politico no s6lo se basa en la participacion ciudadana o que determinadas cuestiones de alcance
fundamental se decidan por referéndum, sino que por lo general, la poblacion de los paises nérdicos participa
activamente en politica de una u otra manera. Afiliacion a partidos, a sindicatos o0 a ONGs son algunos de los
ejemplos en los que destacan estos paises. Asi, y lejos de los sectarismos partidistas a los que estamos
acostumbrados en la zona mediterranea, se crea una conciencia politica plural, constructiva y sobre todo,
critica.

Por ejemplo, si acudimos a ver las tasas de afiliacion a los sindicatos, los paises nérdicos son los que mas
altas las tenian en 2011 segun el Instituto de Estudios Econdmicos, aunque mas bajas que diez afios antes.
La media de la OCDE se situa en que un 17,5% de la fuerza de trabajo esta afiliada a algun sindicato. Pues
bien, en Finlandia, el segundo de dicha zona solo por detras de Islandia, la afiliacion es del 70%; en
Dinamarca del 68,8%; en Suecia del 67,7% y en Noruega del 54,6%. Después de ellos, que son de segundo a
quinto puesto, ya vendrian todos los demas paises de la OCDE. En esta variable, Espana se encuentra con un
15,9% de trabajadores afiliados, por debajo de la media, mientras que un bastion historico del sindicalismo
europeo, Reino Unido, sélo cuenta con un 25,8% de afiliacion.

Las altas cifras de la sindicacidon nordica también se deben a que en estos paises, ademas de algun otro
europeo, los logros cosechados por el sindicato en materia laboral, de derechos, prestaciones y demas, soélo
benefician a los trabajadores sindicados, por lo que muchos trabajadores acaban afiliandose en busca de las
ventajosas condiciones que los trabajadores nordicos obtienen a través de sus sindicatos.

MAS INFORMACION: La afiliacion en Espafia, entre las mas bajas de la OCDE (Instituto de Estudios
Econdmicos, Septiembre 2013)

Para el caso de los partidos politicos, las cifras de afiliacién son bastante mas dificiles de encontrar que las de
trabajadores sindicados. A pesar de ello, ciertas noticias o hechos nos llevan a pensar que efectivamente las
cifras de afiliacion politica son bastante mas altas que en el resto de Europa, como asi sugiere esta noticia
relativa a la masacre en la isla noruega de Utoya, momento que muchos recordaran y que no debemos olvidar
que la inmensa mayoria de victimas eran jévenes del Partido Laborista noruego.

INTERESANTE: La matanza en Noruega dispara las afiliaciones a los partidos (El Mundo, Julio 2011)
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Juan Pablo Jaramillo
24 julio, 2014 a las 11:55 am / Responder

Muy interesante tu articulo, salvo hay que revisar un elemento, el IVA no afecta a los mas pobres
pues este tiene distintas tasas dependiendo de los productos que se compren, los hogares de mas
altos ingresos suelen adquirir una mayor proporcion de bienes con un IVA de tarifa elevada mientras
qgue los mas pobres tienen en su canasta de bienes de consumo mayormente productos con IVA
reducido, eso hace que el recaudo del IVA sea progresivo, de hecho incluso hasta en Espafa es
progresivo pese a que hay que realizar ciertas reformas para que sea mas progresivo, mira en este
link http://www.fedeablogs.net/economia/?p=38640 por lo demas me parece acertado tu escrito.

E Gambito Saa Zep
6 septiembre, 2014 a las 12:09 am / Responder
hola amigo, puedo ocupar tu articulo para un trabajo de la universidad ??

Fernando Arancoén

12 septiembre, 2014 a las 8:34 pm / Responder

El IVA, como impuesto indirecto, es regresivo. Esto quiere decir que independientemente de tus
ingresos, vas a pagar la misma cuantia impositiva. Los tramos “superreducido” y “reducido”, que
suelen encontrarse en muchos sistemas fiscales simplemente grava menos algunos articulos por la
premisa de que al ser estos de primera necesidad (alimentos frescos, pafales, medicamentos), se
pretende aliviar la carga impositiva sobre los consumidores que mas dificultades econdmicas tienen,
pero ni mucho menos es un impuesto progresivo.

Con un ejemplo se entiende mejor: Tenemos a dos personas que ganan, respectivamente, 800€ y
3000€ al mes. Ambos gastan 100€ en hacer la compra, pongamos que con un tipo medio de IVA del
16%. Esos 16€ que se pagan de impuestos suponen un 2% de la renta de quien gana 800€, mientras
que supone un 0,53% de quien gana 3000€. Esto quiere decir que dicho impuesto afecta mas (le deja
menos dinero disponible) a quien tiene menos que a quien tiene mas.

En el caso europeo, si es progresivo el Impuesto sobre la Rente, que grava mas cuantos mas
ingresos se tienen, mientras que los que ganan menos o pagan muy poco o directamente nada,
precisamente con la intencion de que tengan mas dinero disponible.

En relacién a quien solicita utilizar este escrito para un trabajo, por supuesto. Todo esto esta en
licencia Creative Commons, por lo que cualquiera es libre de utilizarlo siempre y cuando se cite al
autor original.

Muchas gracias por vuestros comentarios

Luis Enrique
5 noviembre, 2014 a las 5:20 pm / Responder

porque a nivel mundial no se colocan de ejemplo politicamente y economicamente a estos paises?’
porque el mundo sigue empecinado en esta polarizacion radical que afecta tanto la economias de las
naciones y que en América Latina esta siendo afectada por un Socialismo inoperante, porque a los
paises nordicos se les tiene olvidados del mapa politico?

Carlos
29 noviembre, 2014 a las 9:03 am / Responder

Solo un apunte. Donde ves tu que en Espara soporte mayor presion fiscal las empresas que el
ciudadano. Vamos viendo los porcentajes de la tabla, estan muy a la par. Incluso la empresa por
debajo del ciudadano. Eso si en estos paises creo que hay poco fraude fiscal. No como en el nuestro.
Un saludo.
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