


Donner un bon feedback
Stimule l’étudiant à s’autoréguler et augmente la motivation
L’étudiant doit avoir un rôle central où il se prépare pour le feedback, cherche du feedback et maximise le feedback reçu
À faire :
Poser des questions : 
· But de l’étudiant
· Préférences par rapport au feedback
· Outcome désiré
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