BIOGRAFIA CHESTER BARNARD


(Nacido el 07 de noviembre 1886, Malden, Massachusetts, Estados Unidos y murió 07 de junio 1961, Nueva York) ejecutivo de negocios estadounidense, administrador público, y teórico de la sociología que estudia la naturaleza de la organización corporativa. Aunque él mismo no era un académico, su primer libro, Funciones del Ejecutivo (1938), se convirtió en un recurso esencial en la enseñanza de la sociología y la teoría de la organización empresarial.
Un empleado de la American Telephone and Telegraph Company (ahora AT & T) a partir de 1909, Barnard se convirtió en presidente de una subsidiaria de AT & T, la New Jersey Bell Telephone Company, en 1927. Durante la Gran Depresión, dirigió el estado de Nueva Jersey sistema de descanso. Más tarde trabajó con la United Service Organizations (USO), de la que fue presidente desde 1942 hasta 1945. Cuando se retiró de los negocios, se desempeñó como presidente de la Fundación Rockefeller (1948-52) y presidente de la Fundación Nacional de Ciencias (1952-54).

