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 PROCESO DE NEGOCIACION Y CONSENSO
PLAN ESTRATÉGICO
1.- PARTICIPACION
	
	Nº
	%

	Personal docente
	
	

	No docente
	
	

	Familias (si procede)
	
	

	Alumnado (si procede)
	
	


2.-FASES DEL PROCESO

La construcción del Plan Estratégico del Colegio se realizó en 2 instancias o momentos distintos.
2.1. La primera instancia comienza en el año 2005, con la Planificación Estratégica que se definió entonces. Allí surgieron las líneas estratégicas, que se van actualizando desde el Equipo Directivo.
2.2. La segunda instancia, más enmarcada en el PCI, tiene lugar entre diciembre de 2009 y febrero de 2010. 
En respectivas reuniones del colectivo, se analizaron las líneas estratégicas, incorporando las modificaciones que se creyeron pertinentes, y se aprobó en plenario.
3.-TECNICAS DE TRABAJO UTILIZADAS


3.1. Análisis y discusión en subgrupos
3.2. Plenario: puesta en común para la aprobación
4.-RESULTADO FINAL

Documento que contiene el Plan Estratégico, consensuado por el colectivo docente.
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