PROGETTAZIONE UNITA’

Denominazione UC: IMPARARE AD IMPARARE

RISULTATI ATTESI IN COMPETENZE:
· Saper individuare le fonti più idonee ( testi, lavoro interattivo, lavoro collettivo, ascolto di programmi radio-televisivi,  ricerche su internet    ecc..) che, nella consapevolezza di sé, favoriscano un apprendimento che non sia solo momentaneo ma continuo.

· Essere cosciente delle necessarie dinamicità e flessibilità dell’apprendere dovute alle veloci trasformazioni della nostra società.
· Aver presente che “imparare ad imparare”  non solo è gratificante per la persona ma le dà, motivo per trarne maggiori stimoli, anche un “ruolo”  nella società.
   AL TERMINE DEL PROCESSO DI APPRENDIMENTO IL SOGGETTO E’ IN GRADO DI :
	Conoscenze


	Abilità



	Le varie fonti  che permettano, per esempio, di individuare le malattie causate dal lavoro.
	Saper usare queste conoscenze per individuare e prevenire i propri rischi e/o quelli di altre persone.

	Le più comuni malattie causate dal lavoro
	

	
	

	
	

	
	


INDICATORI PER LA VALUTAZIONE:
1 . Partecipare alle attività di insegnamento- apprendimento, in modo attivo, sia con considerazioni personali sia con ricerche individuali e/o di gruppo.  
2. Organizzare il proprio apprendimento in ordine ai tempi e in funzione di quelle fonti che in modo più efficace e chiaro portino alla conoscenza delle malattie causate dal lavoro.   
3. Comprendere se e perché nell’affrontare lo studio del contenuto proposto sia necessario apprendere/acquisire ulteriori conoscenze/competenze

AL TERMINE DEL PROCESSO DI APPRENDIMENTO IL SOGGETTO DEVE DIMOSTRARE: 
· Di conoscere quali siano le più comuni malattie causate dal lavoro dopo aver rielaborato fonti di varie tipologie sintetizzandole anche in scalette, riassunti, mappe
· Di conoscere e comprendere, attraverso la consapevolezza di come e quanto ha acquisito l’argomento di studio,  le proprie strategie di apprendimento preferite, i punti di forza e i punti  deboli delle proprie abilità. 

· Di essere in grado di cercare le opportunità di istruzione e formazione e gli strumenti di orientamento e/o sostegno disponibili
B - PIANIFICAZIONE DIDATTICA

PREREQUISITI:
· Comprendere un testo.
· Saper prendere appunti e rielaborarli.
· Conoscere elementi di alfabetizzazione informatica.  
TEMPI:
24 ore

Docenti: Italiano, Scienze Matematiche e Tecnologia. 
Laboratorio informatico.
CONTENUTI: 

Malattie causate dal lavoro
METODOLOGIE:
· Lezioni frontali e lezioni partecipate

· Lavori in gruppo e a coppie (apprendimento cooperativo)

· Ricerca in internet
· Riflessione metacognitiva
MODALITA’  E STRUMENTI DI VALUTAZIONE:
Il monitoraggio da parte dei docenti delle attività di laboratorio, degli interventi nelle discussioni, della partecipazione nei gruppi di lavoro insieme ai risultati nelle produzioni, individuali e di gruppo, e al grado di conoscenza dei contenuti proposti  porterà alla valutazione degli alunni in quattro livelli di padronanza:
1. Conosce solo alcuni fonti di apprendimento; dimostra di organizzare il proprio apprendimento secondo strategie non sistematiche e non intenzionali; accede ad alcune fonti d’informazione in modo superficiale e non sistematico; coglie solo in parte le informazioni e individua i collegamenti più evidenti.

2. Conosce attraverso quali fonti può imparare; organizza il proprio apprendimento per gli aspetti più rilevanti con  strategie essenziali; accede ad alcune fonti di informazione secondo la loro specificità in base ai propri bisogni e/o interessi; comprende il significato essenziale di ciascuna informazione acquisita.
3. Riconosce i vari canali di apprendimento e sa individuare quello più idoneo per il raggiungimento del proprio obiettivo; organizza il proprio apprendimento in modo efficace, in un’adeguata unità di tempo,utilizzando strategie efficaci; accede alle fonti d’informazione necessarie in modo mirato ed efficace soddisfacendo i propri bisogni; comprende gli aspetti significativi delle informazioni acquisite.
4. Riconosce i vari canali di apprendimento e sa individuare quello più idoneo per il raggiungimento del proprio obiettivo; organizza il proprio apprendimento in modo efficace, con un’adeguata gestione del tempo, utilizzando strategie efficaci ed appropriate agli scopi; comprende le informazioni – anche complesse – in tutti i loro dettagli e sa trovare collegamenti tra i significati di informazioni provenienti da diverse fonti.
