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REPORT SINTETICO PROGETTO FEI-PRILS
ANNUALITA’ 2011

SOGGETTO CAPOFILA: REGIONE LAZIO

SOGGETTO PARTNER GESTORE: CTP 37° VITERBO (c/o I. C. Pietro Vanni - VITERBO)
INDICATO DA U.S.R. PER IL LAZIO
In collaborazione con Coordinamento CTP del Lazio

SOGGETTI EROGATORI DEI CORSI L2:

e CTP DEL LAZIO aderenti all’accordo per il FEI-PRILS
ASSOCIAZIONI DEL PRIVATO SOCIALE individuate tramite procedura ad
evidenza pubblica, previa iscrizione nel Registro regionale delle Associazioni,
degli enti e degli organismi operanti a favore dei cittadini stranieri immigrati
(ex L.R. 14 Luglio 2008 n. 10 e DGR 213/2010)

COLLABORAZIONI ATTIVATE:
o prof.ssa Silvia Tavazzani - referente USR per il Lazio
¢ A.S.A.P.: agenzia in house della Regione, consulente per gli aspetti di
monitoraggio amministrativo-contabile

AZIONI :

N. 60 CORSI PREVISTI IN PROGETTO FEI-PRILS
Di cui 58 CORSI ATTIVATI A PARTIRE DAL 28 NOVEMBRE 2012 E CONCLUSI
REGOLARMENTE ENTRO IL 15 GIUGNO

PER OGNI CORSO : da un minimo di 16 a un massimo di 20 utenti stranieri iscritti
Possibilita di 7 iscritti uditori oltre il numero regolare



CTP DEL LAZIO: Totale n. 34 conclusi su 34 previsti di cui:
10 corsi Al

2 corsi Al donne

3 corsi Al analfabeti

17 corsi A2

2 corsi A2 donne

ASSOCIAZIONI DEL PRIVATO SOCIALE : Totale n. 24 corsi conclusi su 26 previsti di cui:
2 corsi Al

2 corsi Al donne

5 corsi Al analfabeti

5 corsi A2 donne

10 corsi A2 disoccupati

Personale coinvolto:

n. 13 dirigenti scolastici dei CTP del Lazio

. 14 DSGA e personale amm.vo

. 13 docenti referenti

. 44 docenti di Italiano o Lingue Straniere dei CTP del Lazio
. 40 docenti esperti delle Associazioni del territorio

3 3 33

CTP DEL LAZIO ADERENTI AL PROGETTO FEI-PRILS CON ACCORDO DI
RETE E RELATIVI DIRIGENTI SCOLASTICI: n. 13

CTP 37° del Lazio ¢/o I'.C. "PIETRO VANNI" di Viterbo Partner di progetto
D.S. Prof.ssa Francesca Sciamanna
1 corso Al
3 corsi A2

CTPI I.C."“D. Manin” ROMA : D.S. Prof.ssa Maria Letizia Ciferri
4 corsi A2

CTP II° Tiburtina Antica D.S. Prof. Riccardo Lancellotti
2 corsi Al
1 corso A2

CTP 5° I1.C. “Tor de’ Schiavi” ROMA D.S. Prof. Andrea Caroni
1 corso Al

CTP 8° I.C. “Via delle Azzorre” Ostia (RO) D.S. Prof.ssa Maria Fusco
2 corsi A2

CTP 11° I.C. “Via P. Maffi” ROMA D.S. Prof.ssa Rossana Santacroce
1 corso Al
1 corso Al analfabeti
1 corso A2

CTP 12° I.C. “Civitavecchia 2°” Civitavecchia D.S. Prof. Roberto Mondelli
1 corso Al

CTP 19° 1.C. “Espazia” Monterotondo (RO) D.S. Prof.ssa Caterina Manco
2 A1
2 A2
1 A2 donne

CTP 23° I1.I.S. "1.S.I.S. Y. De’ Begnac” Ladispoli D.S.Prof.ssa Vincenza La Rosa
1 Al donne



CTP 29° I.C. Cassino 3° (FR) D.S. Prof.ssa Loretta Panaccione
2 A2

CTP 30° I.C. Pontecorvo 2° (FR) D.S. Prof.ssa Silvana Paliotta
1 Al analfabeti

CTP 33° I.C. “G. Garibaldi” Aprilia (LA) D.S. Prof.ssa Angela Persechino
1 Al analfabeti
1A1
1 A2
1 Al donne
1 A2 donne

CTP 36° ITIS “Rosatelli” — IPSIA “Vanoni” RIETI D.S. Prof.ssa Daniela Mariantoni
1A1
1A2

ASSOCIAZIONI DEL TERRITORIO AMMESSE PREVIO AVVISO PUBBLICO:

- ASINITAS ONLUS Al donne
A2 donne
- AUSER LAZIO Al
- CIDIS ONLUS A2 donne
- CIAO ONLUS A2 disocc.
A2 donne
- COTRAD ONLUS 2 A2 disocuup.

- ERMES COOPERATIVA SOCIALE A2 disocuup.
A2 donne

- FOCUS CASA DIRITTI SOCIALI A1l
4 Al analf
3 A2 disoccup.
A2 donne - tot. 9 corsi

- INSIEME IMMIGRATI IN ITALIA A1l analfab.

Al donne
A2 disocuup.
Al
- 10, NOI A2 disoccup.
- JUPPITER non attivato
- POLIS ONLUS A2 disoccup.
CORSISTI STRANIERI CHE HANNO CONDOTTO A TERMINE I CORSI: totale n. 1297
di cui:
SUI CTP: Al - 326 SULLE ASSOCIAZIONI: Al - 223
A2 - 406 A2 - 342

n. 549 con attestazione finale Al
n. 748 con attestazione finale A2 valida ai fini dell’accordo di integrazione
TUTTE LE ATTESTAZIONI SONO RILASCIATE DAL CTP PARTNER 37° VITERBO



CRONISTORIA DEL PROGETTO

PER AVVIO CORSI SUI CTP DEL LAZIO:

Accordo di rete sottoscritto il 12 novembre 2012 tra i 13 CTP del Lazio aderenti
Assegnati 34 corsi su 60

Inizio corsi al 28 novembre - termine corsi al 15 giugno

Monitoraggio delle attivita: mediante azione diretta del Coordinamento dei CTP del Lazio

PER AVVIO DEI RIMANENTI 26 corsi (sui 60 previsti):
delega della REGIONE al CTP 37~ (novembre 2012)

ESPLETAMENTO DI PROCEDURA A EVIDENZA PUBBLICA da parte del CTP 37~ per la
selezione di enti attuatori di percorsi L2 nel rispetto della tempistica e delle procedure previsti
dal Dlgs 163/2006 "Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE" : dal 28/12/2012 al 4/03/2013

FIRMA CONVENZIONE TRA CTP 37~ E ASSOCIAZIONI INDIVIDUATE: 4/03/2013

AVVIO DEI 26 CORSI RESIDUI : Associazioni del privato sociale individuate mediante la
procedura di cui sopra: dal 4/03/2013 al 15 giugno 2013

MONITORAGGIO ATTIVITA': mediante cronoprogramma con realizzazione di

sessioni di riflessione/formazione/aggiornamento congiunte tra CTP 37/~ e Associazioni
individuate, per la definizione di piano di programmazione e verifica delle azioni didattiche ai
fini dell” accertamento del livello di competenza linguistica richiesto.

PER INDIVIDUAZIONE REVISORE INDIPENDENTE PREVISTO DAL PROGETTO:
delega della Regione al CTP 37/~: 17/05/2013 (procedura d'urgenza, art. 57 DIgs 163)

PUNTI DI FORZA DELL'ESPERIENZA:
1. i servizi di accompagnamento

e libri di testo e materiale didattico: apprezzatissima la fornitura gratuita agli utenti
stranieri prevista dal progetto

e visite guidate: particolarmente efficaci nei CTP in cui sono state utilizzate come misura
metodologica (es.: visita all'IKEA, agli uffici postali, ad esercizi commerciali, ai centri
per I'impiego, al Ministero dell’Interno, con particolare riferimento ai CTP Manin ROMA e
CTP Aprilia)

e pagamento titoli di viaggio

e servizio di babysitting: apprezzatissimo in tutti i corsi per donne, che difatti risultano
avere la maggior regolarita di frequenza

2. realizzazione dei percorsi con la collaborazione delle Associazioni del privato
sociale: ottima la relazione professionale stabilita con il coordinamento del progetto

3. clima relazione nei corsi per donne: particolarmente favorevole, tanto da facilitare il
percorso degli apprendimenti, in quanto per la maggior parte delle utenti I'attivita di
formazione linguistica costituisce uno dei rari momenti di aggregazione sociale; in diversi CTP
sono state realizzate iniziative partecipate per la festa della donna



4: nei corsi presso i CTP: collaborazione scuola-famiglia, implementata dalla presenza di
donne genitrici di alunni frequentanti gli ordini (infanzia, primaria, I grado) dellIstituto di
riferimento del CTP

5. nei corsi pressi i CTP: uso della L.I.M., strumento metodologico-didattico di grande
impatto innovativo sull’efficacia dei percorsi di apprendimento (con particolare riferimento al
CTP di Viterbo)

PUNTI DI CRITICITA’

mancanza di servizio di babysitting sui corsi “misti”: molte donne sono costrette a
frequentare i corsi portandosi i bambini in aula

mancanza di dotazioni librarie per gli uditori

necessita di formazione per i docenti, soprattutto per l'utilizzo della L.I.M. come
ambiente di apprendimento per L2, fornita in dotazione nel progetto

orari obbligati dopo le 15.00: soprattutto nei CTP con sede in istituti superiori

calendarizzazione diluita a scansione di tipo “scolastico”: sono risultati piu efficaci e
maggiormente frequentati i corsi a scansione piu concentrata, tipo full immersion

rigidita nell’accoglienza di iscritti a corsi avviati: occorrerebbe prevedere qualche forma
di inserimento programmato in corso per gli uditori, data la richiesta di iscrizioni non
periodizzabile per questa utenza

delega dei corsi A2 per disoccupati alle Associazioni del privato sociale: in questo caso i

CTP hanno perso un’occasione di riprova dei percorsi di formazione sulle competenze di
esperienza di recente avvio da parte dell'lUSR Lazio

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Francesca Sciamanna



