Sercotel
hotels

CONVENIO DE COOPERACION PARA LA PRACTICA HOTELERA DE ESTUDIANTES DE
ISAE UNIVERSIDAD Y HOTELERA MARBELLA S.A.

Entre los suscritos, a saber, por una parte, JORGE NOVOA , varén , Colombiano, pasaporte AS718542, en
su calidad de Gerente General del Hotel SECOTEL PANAMA PRINCESS, sociedad inscrita en la Ficha
No.270221, Rollo 38062 , Imagen 0012 de la Seccion de Micropeliculas del Registro Publico, que en adelante
se denominara LA EMPRESA y, por Ja otra, doctora Xiomara de Arrocha, mujer, panameifia, mayor de edad,
con cédula de identidad personal No. 2-64-401, en su condicién de Rectora de ISAE Universidad, que en
adelante se denominara ISAE Universidad, institucién inscrita en la Ficha No. C-2439, Rollo 606, Imagen 0002,
de la Seccion de Micropeliculas (personas comunes) del Registro Piiblico, han acordado en celebrar el presente
Convenio de Cooperacién, de conformidad con las clausulas que a continuacion se establecen.

CONSIDERANDO:

Que la ejecucion de convenios de cooperacion para la practica estudiantil brindaria al estudiante universitario la
oportunidad de adquirir formaci6n profesional en las instalaciones del Hotel SERCOTEL PANAMA
PRINCESS para su perfeccionamiento académico. :

Que el Hotel SERCOTEL PANAMA PRINCESS esta en disposicion de ejecutar las practicas estudiantiles para
proporcionar apoyo técnico en las labores académicas de ISAE Universidad.

Que ISAE Universidad se encuentra presta a fomentar y cooperar en el proceso de ejecucion de la practica
profesional estudiantil como opcién para obtener el grado de Técnico en Turismo o Licenciatura en Turismo,
Licenciado en Mercadeo, Licenciado en Contabilidad, Licenciado en Gerencia Empresarial y Licenciatura en
Informética con énfasis en Auditoria en Sistemas.

Que el objetivo de la practica profesional como opcién para obtener el titulo universitario, es preparar al
estudiante para la puesta en ejecucion los conocimientos cientificos, tedricos y técnicos relativos al ejercicio de la
profesién, aplicar dichos conocimientos en situaciones reales y fortalecer los conocimientos tedrico-practicos
mediante experiencias susceptibles de evaluacion cientifica.

En consecuencia:

LAS PARTES CONVIENEN:

PRIMERO: En celebrar un Convenio de Cooperacién y Practica Profesional Estudiantil para que los estudiantes
universitarios que opten por el Técnico en Turismo o Licenciatura en Turismo, Licenciatura en Mercadeo,
Licenciatura en Contabilidad, Licenciatura en Gerencia Empresarial y Licenciatura en Informética con énfasis en
Auditoria en Sistemas en ISAE Universidad.

SEGUNDO: En que sélo podran optar por la practica profesional los estudiantes que estén cursando el séptimo
cuatrimestre II afio en el Técnico en Turismo o décimo primer cuatrimestre 111 afio en la Licenciatura en Turismo
y que se encuentren paz y salvo académico y financiero.

TERCERO: Ambas partes acuerdan que los derechos, obligaciones, funciones y evaluaciones de los estudiantes
durante y hasta que finalice la Préctica Profesional estaran regidas en todo momento por este acuerdo entre ISAE
Universidad y LA EMPRESA.

CUARTO: LA EMPRESA sera responsable de determinar el perfil académico que deben tener los estudiantes
que seran asignados a determinadas practicas estudiantiles. También sera responsable de que la duracion de las
précticas y horario, no supere los limites legales y segin lo estipulado en el reglamento de ISAE Universidad.

QUINTO: En que ISAE Universidad ser4 responsable de elegir aquellos estudiantes que participaran de este
convenio de practica profesional, de acuerdo al perfil sefialado por LA EMPRESA.

SEXTO: En que LA EMPRESA sera responsable de asignar un tutor empresarial cuya funcion es formar e
informar al estudiante de sus responsabilidades, dependiendo de sus estudios, la rotacién de responsabilidades en



diferentes posiciones y la evaluacion del desempefio del estudiante. Dicha evaluacién cubrira el periodo de
practica y sera remitida a ISAE Universidad, quien determinara su nota de calificacion académica.

El tutor empresarial serd responsable de resolver cpalquier incidencia relacionada con las tareas asignadas al
estudiante durante su practica.

Sera necesario que LA EMPRESA mantenga informada a ISAE Universidad del desempeiio del estudiante y de
todas las incidencias habidas en el desarrollo de las practicas.

SEPTIMO: En que a la finalizacién de las practicas, LA EMPRESA debera expedir un certificado al alumno en

el que figure la duracion de las practicas, una descripcién de las tareas desarrolladas y el nivel de objetivos
alcanzados. ‘

OCTAVO: Las partes acuerdan que durante la estancia de un estudiante en practica profesional, no existira
relacion laboral o de representacion, subordinacién legal o dependencia econdmica.

NOVENO: Es importante que las tareas que s€ encomienden al estudiante se ajusten 2 las detalladas como marco
de colaboracién o contenido de la practica, al objeto de disminuir al méximo el riesgo de que acontezcan
renuncias voluntarias y, por otra parte, justificadas, previa a la fecha de fin prevista.

DECIMO: En que las practicas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudio
correspondiente. Las practicas extracurriculares tendran que ser previamente aprobadas entre las partes.

DECIMO PRIMERO: ISAE Universidad designara un tutor académico, como responsable de la supervision de
las practicas y, en su €aso, de la validacién académica previa y la evaluacion final.

DECIMO SEGUNDO: Durante las practicas, los alumnos estaran sometidos a las estipulaciones de este
Convenio y a mantener absoluta confidencialidad sobre la informacion interna la que acceda por la realizacion de
las practicas.

DECIMO TERCERO: ISAE UNIVERSIDAD proporciona una poliza de seguro en caso de accidentes a los
estudiantes, durante el periodo de practica.

DECIMO CUARTO: LA UNIVERSIDAD se compromete a ofrecer un descuento en colegiatura del 15% para
los colaboradores del Hotel SERCOTEL PANAMA PRINCESS. Se excluye del descuento los costos por
opcion de grado, matricula, laboratorios, material de apoyo, carné y seguro.

a) Para hacerse acreedor del descuento, el estudiante debe proporcionar una carta que certifique la relacion
laboral con el Hotel SERCOTEL PANAMA PRINCESS.

b) El descuento no ser4 acumulativo con otros sistemas de descuento y los mismos seran intransferibles.

¢) Las convalidaciones seran totalmente gratuitas para los estudiantes, colaboradores del Hotel
SERCOTEL PANAMA PRINCESS que provengan de otras universidades debidamente reconocidas.

DECIMO QUINTO: Este Convenio entrard en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una duracion
indefinida. Ambas partes s€ reservain el derecho de su rescision unilateralmente comunicandolo por escrito a la
otra parte con una antelacion de tres meses. En caso de que un alumno se encontrase en Practica, el Convenio
continuara vigente hasta la completa finalizacion de la misma.

En fe de/lo anterior se firma el presente Convenio de Cooperacion en dos (2) originales del mismo tenor y validez,
alos & 205 (-#-) dias del mes de_€NLrD delafio 201 F .
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