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Hacerlo de acuerdo
a los puntos fuertes

y debiles de cada persona
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[ Reuniones a menudoj

[Buen nivel de comunicaciénj
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Organizar eficazmente el proyecto SU proposito es |
a medida que avanza su desarrollo |
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[Coste b ; N
i @ p 4 _ )
Calidad Problemas personales: conviene Analizar lo que &
seguir procedimientos establecidos por la s esta hamendo)
propia institucion permite obtener ayuda.
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a R Mejorar la forma
@ Definicidn & Fallos informaticos: solucion es realizar como se hacen
e s numerosas copias de seguridad. las cosas
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previstos y no es posible obtenerlos,

hay que manejarse sin ellos
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Compaginar el trabajo con otras

actividades: la solucion es gestionar mejor
el tiempo.
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